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Este es un breve resumen del trabajo realizado por el AMPA San Cristóbal en el curso 
2015-2016. El AMPA organiza servicios, pero no es una empresa de servicios sino una 
asociación basada en la participación de los socios.  Todo este trabajo se ha realizado 
gracias a la implicación de muchos padres y madres, en las asambleas, en la junta, en 
los grupos de trabajo y también en otras actividades fruto de la iniciativa de socios y 
socias.   
 
 
1) Mejoras en los espacios escolares:  
Fruto de la colaboración entre el AMPA y el equipo directivo del Colegio, se han 
logrado las siguientes mejoras:  

- Instalación de asientos en los váteres de primaria del comedor 
- Mejoras en el patio: Instalación de una fuente, instalación de toldos para 

aumentar el área de sombra, muy escasa sobre todo en el mes de junio, 
precisamente cuando hay jornada continua.   

- Acolchamiento de esquinas en el patio de infantil 
- Corte de tráfico en las puertas del colegio durante la entrada y la salida. 

Colocación y retirada de conos, en colaboración con la dirección del colegio.  
 
2) Apoyo a la higiene 
Organización del servicio.  
 
3) Extraescolares 
Coordinación de todas las actividades. Permanencia durante dos tardes a la semana en el 
túnel.  
 
4) Desayunos 
Organización del servicio en la parte que no cubre el Ayuntamiento.  
Compromiso con la estabilidad laboral de las monitoras.  
 
5) Guardería/ludoteca 
Organización del servicio en la parte que no cubre el Ayuntamiento 
Compromiso con la estabilidad laboral de las monitoras.  
 
6) Campamento de junio 
Organización del servicio en colaboración con la dirección del colegio.  
 
7) Fiestas familiares 
Se han organizado dos fiestas, una en diciembre de 2015 y otra en junio de 2016.  
 
8) Despacho 
Permanencias dos días  a la semana, uno por la mañana y otro por la tarde.  
 
9) Apoyo mutuo 
Despensa solidaria y ropero 
Aprobación de normas de funcionamiento que incluyen los criterios de renta familiar 
máxima para formar parte del grupo 
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10) Aprobación de una normativa de ayudas y becas para las familias con menos 
recursos 
Tras su aprobación en asamblea, el AMPA cuenta con una normativa pública de ayudas 
y becas.  
 
11) Día del Libro 
Mercadillo de libros y Cuentacuentos en el día del Libro.  
 
12) Elaboración de las cuentas y del presupuesto 
 
13) Reuniones con el concejal 
A lo largo del curso nos hemos reunido en varias ocasiones con el concejal Presidente 
de Chamberí, Jorge García Castaño y su equipo. Hemos solicitado la reapertura cuanto 
antes del frontón, única instalación deportiva al aire libre con la que cuenta el colegio.  
Hemos solicitado también ayudas económicas para becas de material y actividades 
complementarias, así como para el proyecto de orquesta escolar.  
 
14) Orquesta escolar 
Desde el AMPA hemos apoyado el proyecto de Orquesta escolar, incluyendo la 
solicitud de ayudas económicas municipales.  
 
15) Relaciones con la dirección del colegio 
Durante todo el curso hemos mantenido una comunicación continua con el equipo 
directivo, con reuniones prácticamente semanales. La relación es buena, en muchos 
temas estamos de acuerdo y hemos colaborado satisfactoriamente y en aquellas 
cuestiones en las que tenemos diferencias, hemos planteado nuestras posturas con 
normalidad.  
 
16) Relaciones con la Junta de la Mancomunidad 
Por primera vez en muchos años, el AMPA ha abierto un canal de comunicación directa 
con la Junta de la Mancomunidad. Esta comunicación nos ha servido para conocer de 
primera mano las posiciones de cada uno y empezar a limar asperezas fruto de la etapa 
en la que no había comunicación directa. En algunos temas, tenemos posiciones 
diferentes, pero la existencia de una comunicación directa nos ofrece más posibilidades 
para resolver los conflictos y para ir mejorando la convivencia en los espacios comunes.  
 
Un hito importante en las relaciones con la Mancomunidad es el conjunto de medidas 
tomadas para mejorar la seguridad en el entorno del colegio, que incluyen la restricción 
temporal de varias plazas de aparcamiento en la puerta del túnel, en la fachada del 
colegio, y el corte de circulación en las puertas del colegio durante el tiempo mínimo 
imprescindible para la entrada y salida de los alumnos. El AMPA se ha comprometido a 
hacer todo lo posible para que las familias cumplamos las normas de convivencia de la 
mancomunidad privada donde se ubica el Colegio.  
 
En el logro de este acuerdo, que consideramos muy positivo tanto para la 
Mancomunidad como para el AMPA y el Colegio, han sido fundamentales el equipo 
directivo del San Cristóbal  y el Concejal Jorge García Castaño.  
 
La mejora respecto a cursos anteriores es importante, si bien siguen produciéndose 
incidentes, que intentamos resolver por medio del diálogo con la Mancomunidad.  
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17) Fomento de la participación:  
- Envío con antelación de la información sobre los puntos a tratar en las asambleas para 
permitir una participación real.  
- Publicación de las actas de las asambleas y los acuerdos del AMPA.  
- Convocatoria de varias reuniones abiertas para desarrollar temas que luego son 
llevados a la asamblea. En este curso las reuniones han sido para fijar la posición del 
AMPA sobre las tareas escolares en casa y para decidir la posición sobre el sistema 
colectivo de material y actividades complementarias.  
 
18) Debate sobre tareas escolares en casa y aprobación de la posición del AMPA 
La posición del AMPA se puedes consultar aquí: http://www.sankris.es/?page_id=1850 
 
19) Participación en el consejo escolar 
- Dentro de nuestras posibilidades y de lo reducido de los plazos, información sobre los 
temas que se van a tratar en el consejo escolar e información sobre los acuerdos 
alcanzados y las distintas posiciones.  
- Estamos a disposición de las consejeras elegidas por los padres y madres para 
comunicarse con los socios del AMPA y siempre que nos lo han solicitado, hemos 
difundido sus escritos y propuestas 
 
20) Colaboración en los presupuestos participativos del Ayuntamiento de Madrid  
 
21) Difusión de las campañas de la FAPA 
Campaña contra la malnutrición infantil, por la apertura de los comedores escolares en 
periodos no lectivos. Recogida de firmas.  
 
22) Participación en la Plataforma por la Educación Pública de Chamberí y a 
través de ésta en la Marea Verde.  
Participación en las reuniones de la plataforma y en las manifestaciones en defensa de la 
educación pública.  
 
23) Participación en el proyecto de Casa de las asociaciones de Chamberí  para las 
asociaciones y colectivos del barrio.  
 
24) Comunicación  
Durante el curso 2015-2016, hemos publicado 121 noticias en la página web del AMPA 
y hemos realizado 31 envíos de novedades por correo.  
 
25) Al cole en bici y al cole andando en grupo (pedibús) 
Participación en estas iniciativas dentro del programa Stars del Ayuntamiento de 
Madrid 
 
26) Organización descuento en librerías de los libros del curso 16-17  
 
Y además, está la labor de las distintas comisiones de trabajo: Comedor, Huerto, 
Excursiones, Espacio escolar 


